
 
 

 

 

 

 

 

 

Положение 

о режиме занятий обучающихся в рамках 

профессионального обучения 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

1. Общие положения 
1.1. Данное Положение разработано в соответствии с Федеральным законом № 

273-ФЗ от 29.12.2012 года «Об образовании в Российской Федерации» с изменениями от 8 

августа 2024 г., с Приказом Министерства Просвещения Российской Федерации от 26 

августа 2020 г. № 438 «Об утверждении порядка организации и осуществления 

образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения», 

Уставом МАОУ Лицей № 128. 

1.2. Настоящее Положение об организации профессионального обучения в 

МАОУ Лицей № 128 (далее Положение) регулирует особенности организации и 

осуществления образовательной деятельности по основным программам 

профессионального обучения, в том числе особенности организации образовательной 

деятельности для лиц с ограниченными возможностями здоровья (далее - ОВЗ), в МАОУ 

Лицей № 128 (далее - лицей). 

1.3. Профессиональное обучение направлено на приобретение лицами различного 

возраста профессиональной компетенции, в том числе для работы с конкретным 

оборудованием, технологиями, аппаратно-программными и иными профессиональными 

средствами, получение указанными лицами квалификации по профессии рабочего, 

должности служащего и присвоение им (при наличии) квалификационных разрядов, 

классов, категорий по профессии рабочего или должности служащего без изменения уровня 

образования. 

1.4. Под профессиональным обучением по программам профессиональной 

подготовки по профессиям рабочих и должностям служащих понимается 

профессиональное обучение лиц, ранее не имевших профессии рабочего или должности 

служащего. 

1.5. Профессиональное обучение по программам профессиональной подготовки 

по профессиям рабочих, должностям служащих в пределах освоения образовательной 

программы среднего общего образования, а также в иных случаях, предусмотренных 

федеральными законами, предоставляется бесплатно. 

1.6. Слушатель - обучающийся, осваивающий программу профессионального 

обучения. 

 

2. Режим занятий 
2.1. Занятия по программам профессионального обучения проводятся в 

соответствии с утверждённым расписанием. 

2.2. Продолжительность учебного занятия составляет 40 минут. Перерыв между 

занятиями - 10 минут. 

2.3. Общий объём учебной нагрузки - 4 часа в неделю по каждой программе 

профессионального обучения. 

2.4. Занятия проводятся еженедельно по средам и четвергам с 14:30 до 16:00. 

2.5. Расписание занятий составляется на учебный год и утверждается директором 

школы. Изменения в расписание вносятся приказом директора. 

2.6. Для обучающихся с ОВЗ режим занятий может быть скорректирован с учётом 

рекомендаций психолого-медико-педагогической комиссии (ГЛТПК) и индивидуальных 

программ реабилитации. 

 

 

 



 

3. Расписание занятий 
3.1. Расписание занятий формируется с учётом: требований санитарных правил и 

норм; оптимальной учебной нагрузки обучающихся; материально-технических 

возможностей школы; согласованности расписания с основными образовательными 

программами. 

3.2. Примерное расписание занятий на 2025-2026 учебный год: 

 

Название программы День недели Время проведения 

Оператор БПЛА Среда 

Четверг 

14:30-16:00 

14:30-16:00 

 

  

4. Особенности организации занятий для лиц с ОВЗ 
4.1. Для обучающихся с ОВЗ предусматривается: адаптация учебных материалов; 

использование специальных технических средств обучения; возможность 

увеличения времени на выполнение практических заданий; организация индивидуальных 

консультаций. 

4.2. При необходимости для обучающихся с ОВЗ может быть предусмотрено 

обучение с применением дистанционных образовательных технологий. 

 

5. Контроль и учёт посещаемости 
5.1. Учёт посещаемости занятий ведётся преподавателями в журнале. 

5.2. Пропуски занятий без уважительной причины фиксируются и доводятся до 

сведения классного руководителя и родителей (законных представителей). 

 

6. Заключительные положения 
6.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его утверждения 

директором. 

6.2. Изменения и дополнения в Положение вносятся приказом директора. 

6.3. Положение действует до принятия новой редакции. 
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